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Programa Eleitoral

Os Beneficiarios da ADSE sdao o unico motivo para a candidatura da Lista
“ADSE - Beneficiarios Primeiro” a eleicao dos seus representantes no
Conselho Geral e de Supervisao (CGS).

Candidatamo-nos para defender os direitos e os interesses daqgueles que sao
os financiadores quase exclusivos deste nosso subsistema de saude,
pugnando pela alteragao do valor e do numero de meses de desconto para a
ADSE.

Candidatamo-nos num registo de integral independéncia e autonomia, sem
prejuizo de uma permanente atitude de dialogo e colaboracao construtiva no
seio do CGS e com todas as instituicdes e entidades, publicas e privadas,
relacionadas com a ADSE.

Candidatamo-nos porque a Lista “ADSE — Beneficidrios Primeiro” integra um
forte conhecimento da ADSE, do sistema de saude e da gestao publica, razao
por que defendemos a adequacao do modelo organico e de governacao da
ADSE a atual natureza da instituicao, a revisao do regulamento de beneficios
inscrito no D.L. n.° 118/83, a adopcdo de medidas que contrariem a saida de
muitos médicos e a exclusao de actos e cuidados de saude do regime
convencionado, bem como o langcamento de iniciativas inovadoras focadas
nao sé no tratamento mas também na prevencao da doenca.
Candidatamo-nos, enfim, para garantir que o direito a “nossa ADSE", velho de
guase 60 anos, nao seja prejudicado por medidas governamentais ou actos
de gestao que ponham em causa a sua sustentabilidade e o0 nosso direito a
saudel!

Com a nossa candidatura assumimos o compromisso de defender as
seguintes medidas e objetivos:
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MELHORAR O ACESSO AOS CUIDADOS DE SAUDE PELOS BENEFICIARIOS

Realizacao de uma séria avaliacao das razdes da saida de tantos médicos do regime
convencionado apods a entrada em vigor da nova tabela, considerando que a ADSE deve
procurar assegurar condicdes para que 0s mesmos possam Vvoltar a atender os
beneficiarios no ambito do Regime Convencionado.

pelo regime convencionado, por forma a assegurar condicdes para que 0S Mesmos

Levantamento de todos os cuidados de saude que os prestadores se recusam a realizar @
possam passar a ser efetivamente prestados aos beneficiarios por aquele regime.

Fortalecimento da rede da ADSE com o estabelecimento de novas Convencgdes, assim
criando maior oferta sobretudo nas areas geograficas mais carenciadas.

de modo a pdr em evidéncia o mérito da despesa que geram e a sua eficacia no

Elaboracao de Planos Anuais de Auditoria as convencdes com as entidades prestadoras, @
tratamento dos beneficiarios, acompanhando os seus resultados.

beneficiarios com os servicos prestados, seja pelos prestadores de saude, seja pelos

@ Implementacao de um sistema automatico de avaliacao do grau de satisfacao dos
proprios servicos da ADSE.

de garantir a diminuicao dos tempos de marcacao de consultas, exames e outros
cuidados de saude, bem como eventuais atitudes de discriminacdao negativa dos
beneficiarios.

Promocao de uma atitude pro-ativa da ADSE junto dos prestadores privados, no sentido @

Atualizacao da tabela do regime livre, articulando-a com a tabela do regime
convencionado, melhorando o entendimento por parte dos beneficiarios sobre os atos
que lhes podem ser prestados e em que condi¢cdes e facilitando o acesso nas areas com
menor oferta.

Pagamento atempado dos pedidos de reembolso apresentados pelos beneficiarios,
estabelecendo com rigor prazos maximos de resposta por parte da ADSE.

para o funcionamento da ADSE que se encontra claramente desatualizado e desajustado

@ Revisdo e atualizacdo do regime de beneficios (Decreto-Lei 118/83), diploma fundamental
da realidade.

Lancamento de iniciativas inovadoras de educacao para a saude e de prevencao ativa da

doenca.
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forma a que, de um modo mais simples, rapido e amigavel, os beneficiarios possam

@ Alteracao do modo de pesquisa de prestadores e cuidados de saude no site da ADSE, por
encontrar facilmente as respostas de que necessitam.

da ADSE, de modo a que os beneficiarios possam ser efetivamente atendidos e

Reforco da capacidade de resposta do Atendimento Online e do atendimento telefénico @
corretamente esclarecidos.

Criagcao no site da ADSE, em lugar bem visivel e de facil acesso, de uma area com
informacdes criticas e atualizadas do interesse dos beneficiarios, enquanto financiadores
da ADSE: saldos anuais e saldo acumulado; receitas dos descontos; despesas com 0s
cuidados de saude; valor das dividas a ADSE; valor das isencdes; prazos efetivos de
pagamento dos reembolsos; tempos de resposta aos beneficiarios no Atendimento Online
e Telefénico; etc.

gestao de topo da ADSE e os beneficiarios, permitindo nomeadamente a ADSE um mais

Realizar eventos periddicos em todas as capitais de distrito (online e presenciais) entre a @
profundo conhecimento das necessidades dos Beneficiarios.

Face a reserva constituida e aos saldos anuais que se vém registando, propomos a
reducao dos descontos de 14 para 12 meses.

Propomos ainda que se pondere uma contribuicdao das entidades empregadoras no
pagamento de uma parte dos descontos, em valor que tenha em conta as conclusdes do

plano plurianual de sustentabilidade (cuja elaboracao esta legalmente prevista mas nunca

foi efetuada), o beneficio com que a ADSE contribui no alivio da pressao e da despesa
sobre o SNS, a pratica do setor privado e do sector publico empresarial na oferta de
seguros de saude aos seus trabalhadores e o valor das despesas de funcionamento da

ADSE.

guotas que decide isentar no ambito de uma politica social publica que nao deve ser feita

@ Pagamento das dividas do Estado a ADSE, assim como da verba correspondente as
a custa do dinheiro privado dos beneficiarios.

Conclusao do processo das “regularizacdes” financeiras de alguns prestadores
convencionados a ADSE que permanecem por resolver desde 2015.
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Alteracdao do modelo organico e de governacdo da ADSE para assegurar uma mais efetiva
participacdo dos beneficidrios/pagadores na sua gestdo e garantir uma real autonomia
financeira e patrimonial, sem sujeicdo aos comandos gerais dos institutos publicos nem as
obrigacdes da legislagcao orcamental.

CGS, bem como do numero dos representantes dos Beneficiarios no Conselho Diretivo,

Aumento do numero de representantes dos beneficiarios diretamente eleitos para o
passando assim os beneficiarios a deter a maioria neste érgao.

Defender uma real autonomia gestionaria da ADSE, nomeadamente no recrutamento de
recursos humanos e na aquisicao de meios e sistemas técnicos e tecnoldgicos, visando o

@ reforco das areas clinicas, de processamento dos reembolsos, de auditoria e controlo
interno, do combate a fraude e ao desperdicio, da analise de dados e da avaliagcao do
mercado da salde e do atendimento aos beneficiarios.
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