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Objetivo, Metodologia e Procedimentos:

• Objetivo: recolher a opinião do pessoal docente atualmente em funções nos diversos Agrupamentos de Escolas e Escolas não 
Agrupadas do País, quanto ao que devem ser as prioridades, nas negociações, relativamente à valorização da carreira docente e 
à revisão do Regime de Recrutamento de Gestão de Educadores de Infância e de Professores dos Ensinos Básico e Secundário.

• Metodologia: inquérito feito através de um formulário, estruturado em duas partes: uma primeira parte, com seis questões de 
resposta direta, para caracterização da amostra; e uma segunda parte, com uma única questão, onde foi pedido a cada docente 
que – dentro de vinte e cinco reivindicações elencadas - selecionasse as dez que considerasse como prioritárias a negociar.

• A divulgação do formulário foi feita maioritariamente através de blogs de educação e redes sociais; 

• A recolha de respostas foi feita entre 7 e 30 de março de 2023.

• O tratamento de dados e a elaboração de gráficos recorreram a análise por Excel.

• Número de respostas recolhidas: 10.240. Número de respostas validadas: 10.178  
 
 



Caracterização da amostra:



Distrito onde atualmente exerce funções   
(contagem em valores absolutos):

Grupo de recrutamento onde atualmente 
exerce funções (contagem em valores absolutos):



Resultado da priorização das reivindicações(em valores absolutos)


